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23 de ani de la infiintarea Inspectiei Muncii

Inspectia Muncii este organ de specialitate al administratiei publice centrale, aflat in subordinea
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, prin care se exercita atributiile de autoritate de stat in domeniile
relatiilor de muncd, securitatii si sanatatii in munca si al supravegherii pietei.

Tn conformitate cu prevederile Conventiilor nr. 81 si 129 ale OIM si in baza Legii nr. 108/19991, a fost
infiintata si organizata Inspectia Muncii, iar functionarea acestei institutii este reglementata de
Regulamentul de organizare si functionare, aprobat prin H.G. nr. 488/2017.

Inspectia Muncii are ca principal scop urmirirea indeplinirii de catre angajatori a obligatiilor legale in
domeniile relatiilor de munca, securitatii si sanatatii in munca si al supravegherii pietei, precum si a celor
referitoare la conditiile de munca, apararea vietii, integritatii corporale si sanatatii salariatilor si a altor
participanti la procesul de munca, in desfasurarea activitatii.In contextul obligatiilor care fi revin,
Inspectoratul Teritorial de Munca lalomita si-a indeplinit cu perseverenta misiunea de a controla aplicarea
corecta si unitara a actelor normative care reglementeaza relatiile de munca, securitatea si sanatatea in
munca si supravegherea pietei produselor din domeniul de competenta.

Ca institutie aflata in slujba cetateanului, Inspectia Muncii asigura permanent accesul liber si neingradit la
informatiile de interes public prin activitatea de comunicare si relatii cu publicul, prin pagina sa de internet
si cele ale inspectoratelor teritoriale de munca din subordine.

Tn toate actiunile pe care le intreprindem an de an, pornim de la una dintre functiile generale ale
Inspectoratului Teritorial de Munca lalomita, aceea de comunicare, prin care se asigura schimbul de
informatii cu autoritatile centrale si locale, precum si cu persoanele fizice si juridice supuse activitatii de
control si insistdm pentru cunoasterea si constientizarea beneficiilor muncii legale, a riscurilor la care se
expun atat angajatii cat si angajatorii in cazurile de munci nedeclarata si aspura respectarii normelor de
securitate si sanatate in munca.imbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciului public are scopul de
a asigura transparenta institutionala prin crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre cetateni
si functionarii publici, pe de o parte, si intre cetateni si autoritatile administratiei publice, pe de alta parte.
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